
 団体名 

糸満市立 西崎こども園 

 連絡先  ＴＥＬ：098-992-3644 

Ｅメール：nishikodomo@city.itoman.lg.jp 

 １ 実践事項(②） 

 タイトル：「保育の質の向上を目指した取り組み～園内研修の充実を通して～」 

 ２ 実践内容 

  ○講師を招聘した公開保育と振り返り 

   ・全クラスの公開保育や実践事例（保育ドキュメンテーション事例）検討を行い、保育の振り返 

りを通して園児理解を深め、保育の共有を図る。 

   ・講師からの指導助言を受け「幼児教育において育みたい資質・能力」に関する共通理解を深め 

保育改善を図る。 

  ○園庭環境の充実に向けた取り組み 

   ・園庭環境多様性指標（15項目）に基づき園庭の物理的環境を把握する。 

   ・園庭環境の改善や整備等、全職員で考えを出し合い協力しながら取り組む。 

  ○参加型園内研修の工夫 

   ・ワークショップやグループ協議形式を取り入れ、参加職員が意見を出し合えるようにする。 

 ３ 説明資料（写真、グラフ、図、表など） 

 

 

 

 

４ 成果 

  ・公開保育や実践事例検討を通して、各クラスの遊びの様子や友達同士の関わり、担任の援助や環  

   境構成等について様々な視点から意見を出し合うことで、園児理解を深め保育実践につなげるこ 

   とができた。 

  ・ワークショップやグループ協議を通して、職員一人一人が自分の意見を出し合いながら研修を進 

   めることで保育の共有を図ることができた。 

  ・幼児教育について育みたい資質能力について考える良い機会になった。 

５ 課題 

  ・幼児教育において育みたい資質能力については理解が不十分な部分もあるため、今後も継続して 

   学ぶ機会を設けていく。 
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